Mention MEEF 2D Parcours Eco-Gestion

Session 1 Session 2
Master 1 - 2D EG - Semestre 1 Volume horaire Régime Normal Régime Spécial Régime Normal Régime Spécial
TOTAL | TOTAL ECTS par
ECTS par EC
Cod A Cod e i
© E, UE Intitulé de I'UE © e. EC Intitulé de I'EC Abréviations ™ LUl parEC | par UE UE cc or cc or cc or cc or
Apogée Apogée
111 Sesituer et exercer en contexte scolaire Contexte scolaire 4 6 10 1 Ecrit (1h30) Ecrit (1h30) Ecrit (Lh30) Ecrit (1h30)
X 112 Maitriser le numérique pour enseigner et coopérer Numérique 3 12 15 1 Ecrit Ecrit Ecrit (Lh30) Ecrit (1h30)
BarEElpEh EEr Maitriser une langue vivante étrangere pour
11 |communauté éducativeet culture 113a . 8 . 8 .p Anglais 40 3
communiquer et enseigner : Anglais o A . -
commune — - - - 3 12 15 1 Ecrit +Oral Ecrit +Oral Ecrit (1h30) Ecrit (1h30)
Maitriser une langue vivante étrangére pour
113b N N Espagnol
communiquer et enseigner : Espagnol
121 MaftriserIes’savoirs.discip!in?ir.esetIeur didacltifqueen Droit, économie et 28 32 60 s Ecrit crit (3h) Ecrit 3h) Ecrit 2h) crit (2h)
sciences économiques, juridiques et managériales management
L'epseignant, pil.otedeson 122 Maitriser les savoirsfiisciplinaires.et leur didactique en Sciences de Gestion 28 32 60 g Dossie.r Dossier Dossier Dossier
12 enseignement, efficacedans la sciences de gestion 178 21 (Portfolio) (Portfolio)
transmission des savoirset la i égies d' i
> . ol ercetelieeralicallesttater s tlEnE kU E e ¢, ¢ cies Processus | 8 40 48 4 oral Oral (10 min) Oral (10 min) Oral (10 min)
construction des apprentissages les processus d'apprentissage
C itre et dével I ét . . 4 . .
124 onnaitre et developper les competences CompétencesEleves | 4 6 10 1 Ecrit (1h) Ecrit (1h) Ecrit (1h) Ecrit (1h)
psychosociales des éléves dans leurs diversités
Grille Tut: Grille Tut
131 Mise en situation professionnelle Stage 2 2 3 riile Tuteur ritle futeur Report de note Report de note
L'enseignant, praticien réfléxif, Rectorat Rectorat
13 sensible au contexte et acteur de P L , 42 6 4 o B . .
3 . 132 Séminaire d'accompagnement au mémoire Séminaire 10 10 20 2 Ecrit (1h) Ecrit (1h) Ecrit (1h) Ecrit (1h)
son développement professionnel
133 Enseigner en contextes et innover Contextes Innovations| 10 10 20 1 Ecrit (1h) Ecrit (1h) Ecrit (1h) Ecrit (1h)
100 160 260 260 30 30
Session 1 Session 2
- - Volume horaire Régime Normal Régime Spécial Régime Normal Régime Spécial
Master 1 - 2D EG - Semestre 2 rora | torat [ ectspar g gime Sp g gime Sp
Cod A Cod e fviat
o | ue Intitulé de I'UE o€ | e Intitulé de I'EC Abréviations cm | m | ParEC | parUE vE cc cr cc cr cc cr cc cr
Apogée Apogée
Sesituer et textescolaire: Ecol ; 4 . .
211 € situer et exercer en contexte scolaire : teole Contexte scolaire 4 6 10 1 Ecrit (1h30) Ecrit (1h30) Ecrit (1h30) Ecrit (1h30)
inclusive et égalités des chances
Dossier +Oral + Dossier +Oral + . ‘
Lienseignant, acteur dela 212 | Maitriser le numérique pour enseigner et coopérer Numérique 3 12 | 1s 1 R T Ecrit (1h30) Ecrit (1h30)
21 |communauté éducative et culture - - - " 40 3
Maitriser une langue vivante étrangére pour .
commune 213a . . A Anglais
communiquer et enseigner : Anglais . . . .
3 12 15 1 Dossier Dossier Ecrit (1h30) Ecrit (1h30)
213b Maitriser um‘elanguevivaljte étrangére pour Espagnol
communiquer et enseigner : Espagnol
221 Mait!'iserIes,savoirs_discip!inéir_esetIeur didacFifqueen Droit, économie et 28 30 53 3 e crit (3h) Ecrit (3h) Ecrit (2h) Ecrit (2h)
sciences économiques, juridiques et managériales management
L'enseignant, pilote de son Maitriser les savoirs disciplinaires et leur didactique en . . Dossier Dossier . .
. enseignement, efficace dansla 222 el Sciences de Gestion 28 30 58 166 8 20 (Portfolio) (Portfolio) Dossier Dossier
transmission des savoirset la 5 oy ym——
> i Concevoir et analyser |es stratégies d'enseignement et . . h h
construction des apprentissages 223 T M Stratégies Processus 5 35 40 3 Oral Oral (10 min) Oral (10 min) Oral (10 min)
C itre et dével I ét . " P’ . .
224 onnaltre et developper les competences CompétencesEleves | 4 6 10 1 Ecrit (Lh) Ecrit (1h) Ecrit (1h) Ecrit (1h)
psychosociales des éléves dans leurs diversités
Grille Tuteur Grille Tuteur
. R - e 231 Mise en situation professionnelle Stage 2 2 4 Report de note Report de note
L'enseignant, praticien réfléxif, Rectorat Rectorat
23 sensible au contexte et acteur de 232 Séminaire d'accompagnement au mémoire Séminaire 10 10 20 42 2 7 huu :'T' N mum"t:! Dossier Dossier
son développement professionnel
233 Enseigner en contextes et innover Contextes Innovations 10 10 20 1
97 151 248 248 30 30




Session unique

Master 2 - 2D EG - Semestre 3

Volume horaire

Régime Normal

Régime Spécial

TOTAL | TOTAL ECTS
Code Code ar EC ar UE ECTS par EC UEpar
2 UE Intitulé de I'UE A EC Intitulé de I'EC Abréviations ™ ™ P P cc cT cc cT
Apogée Apogée
Sesituer et texte scolaire : Ethi t 3 q
317 | Sesitueretexerceren contextescoraire: tthiquee Contexte scolaire 4 6 10 1 Ecrit (2h) Ecrit (2h)
développement durable
L'enseignant, acteur dela 312 Maitriser le numérique pour enseigner et coopérer Numérique 3 12 15 1 Dossier +Oral Dossier +Oral
31 |communautééducativeet culture 313a Maitriser une langue vivante étrangére pour Anglais 40 3
commune communiquer et enseigner : Anglais 8 ) R
Vi I vante & N 3 12 15 1 Dossier Dossier
313b aitriser une langue vivante étrangeére pour Espagnol
communiquer et enseigner : Espagnol
321 Mait!'iser Ieslsavoirs_discip!inz.air_es et leur didacFifque en Droit, économie et 15 23 38 5 Eerit Ecrit (2h)
sciences économiques, juridiques et managériales management
e eecaaadnlictece ol Maitriser les savoirs disciplinaires et leur didactique en Dossier Dossier
enseignement, efficace dans la 322 N h Sciences de Gestion 15 23 38 5 i N
32 - ! sciences de gestion 126 14 (Portfolio) (Portfolio)
transmission des savoirs et la = — =
. . Concevoir et analyser les stratégies d'enseignement et
construction des apprentissages ) . .
323 les processus d'apprentissage en développant les Stratégies Processus 10 40 50 4 Oral Oral (10 mn)
compétences psychosociales des éléves
Grille Tuteurs Grille Tuteurs
331 Mise en situation professionnelle Stage 2 2 10 INSPE et
INSPE et Rectorat
L'enseignant, praticien réfléxif, Rectorat
33 sensible au contexte et acteur de X 42 13
son développement professionnel 332 Séminaire d'accompagnement au mémoire Séminaire 10 10 20 2 Dossier +Oral Dossier
333 Enseigner en contextes et innover Contextes Innovations 10 10 20 1 Dossier Dossier
72 136 208 208 30 30
Session unique
= = Volume horaire Régime Normal Régime Spécial
Master 2 - 2D EG - Semestre 4 . || ECTS par ¢ gime Sp
Code Code ar EC ar UE ECTS par EC UE
" | ue Intitulé de I'UE y EC Intitulé de I'EC Abréviations e | D | P 2 cc cr cc cr
Apogée Apogée
L=t eireh Sesituer et exercer en contexte scolaire:
41 |communauté éducative et culture 411 L. . R Contexte scolaire 4 6 10 10 1 1 Ecrit (2h) Ecrit (2h)
Communauté éducative et Coopération
commune
L'e.nseignant, pil.otedeson 221 Maitriser Ieslsavoirs_discip!inéir_es et leur didac?ifque en | Droit, économieet 15 15 30 2 crit (3h) Ecrit (3h)
2 enseignement, efficace dans la sciences économiques, juridiques et managériales management @ .
transmis.sion des savoirs.et la 422 Maitriser les savoirséisciplinaires.et leur didactique en Sciences de Gestion 15 15 30 2 Oral Oral
construction des apprentissages sciences de gestion
Grille Tuteurs Grille Tuteurs
431 Mise en situation professionnelle Stage 2 2 3 INSPE et
R . - INSPE et Rectorat
L'enseignant, praticien réfléxif, Rectorat
43 ibl texte et acteur d 42 25 Mémoire et Mémoire et
sen5|' € 8u contexte et ac e.ur N 432 Séminaire d'accompagnement au mémoire Séminaire 10 10 20 20 emoire & emoire e
son développement professionnel Soutenance Soutenance
433 Enseigner en contextes et innover Contextes Innovations 5 15 20 2 Oral Dossier
51 61 112 112 30 30




